
４ 職員の手当の状況

(1) 期末手当・勤勉手当

岐南町 県 国

１人当たり平均支給額（18年度） １人当たり平均支給額（18年度） －

1,640 千円 1,842 千円

（18年度支給割合） （18年度支給割合） （18年度支給割合）

期末手当 勤勉手当 期末手当 勤勉手当 期末手当 勤勉手当

3.0 月分 1.45 月分 3.0 月分 1.45 月分 3.0 月分 1.45 月分

( 1.6)月分 ( 0.75)月分 ( 1.6)月分 ( 0.75)月分 ( 1.6)月分 ( 0.75)月分

（加算措置の状況） （加算措置の状況） （加算措置の状況）

役職加算 5～20％ 役職加算 5～20％ 役職加算 5～20％

管理職加算 15～25％ 管理職加算 15～25％

（注） ( )内は、再任用職員に係る支給割合である。

【参考】勤勉手当への勤務実績の反映状況（一般行政職）

地方公務員法第40条第1項の規定に基づく全職員の勤務評定

勤務評定に基づき勤勉手当成績率の決定

(2) 退職手当（１９年４月１日現在）

岐 南 町 国

（支給率） 自己都合 勧奨・定年 （支給率） 自己都合 勧奨・定年

勤 続 2 0 年 23.5月分 30.55月分 勤 続 2 0 年 23.5月分 30.55月分

勤 続 2 5 年 33.5月分 41.34月分 勤 続 2 5 年 33.5月分 41.34月分

勤 続 3 5 年 47.5月分 59.28月分 勤 続 3 5 年 47.5月分 59.28月分

最高限度額 59.28月分 59.28月分 最高限度額 59.28月分 59.28月分

その他の加算措置 その他の加算措置

(退職時特別昇給 )

千円 千円1人当たり平均支給額

（注）岐阜県退職手当組合に加入

(3) 地域手当 地域手当の支給はありません。

(4) 特殊勤務手当 特殊勤務手当ての支給はありません。

(5) 時間外勤務手当

支 給 実 績 （ 1 8 年 度 決 算 ） 23,458 千円

職員１人当たり平均支給年額（18年度決算） 215 千円

支 給 実 績 （ 1 7 年 度 決 算 ） 28,711 千円

職員１人当たり平均支給年額（17年度決算） 327 千円



(6) その他の手当（１９年４月１日現在）
支給職員１人当たり

国の制度 国の制度と 支給実績
手 当 名 内容及び支給単価 平 均 支 給 年 額

との異同 異なる内容 （18年度決算）
（18年度決算）

扶 養 手 当 異 配偶者 17,834千円 274,369円配偶者 月額13,200円

国13,000配 偶 者 以外の扶養親族

町13,200のうち2人まで

月額6,000円（ただし、

扶養親族の支給対象に

ならない配偶者がある

場合、扶養親族のうち1

人6,500円

職 員 に配偶者がない場

合、扶養親族のうち1人

月額11,000円

16～ 22才の子 1人につ

き5,000円加算

住 居 手 当 同 3,333千円 196,058円借家、借間に係る手当

月額 12 , 0 0 0円 を超える

家賃を負担している職

員に支給 月額 27, 0 0 0

円以内

自宅に係る手当

新築又は購入後5年間

月額2,500円

通 勤 手 当 交通機関等利用者 同 5,180千円 54,526円

運賃相当額

自動車等使用者

2KM以上（片道）

距離に応じて支給

月額2,000～24,500円

管理職手当 給料月額の7～10％ 異 級別に 12,144千円 433,714円

7～10％

休日勤務手当 千円 円

千円 円


